
 
 
 
 
 
 

 
     ประกาศสถานีตํารวจภูธรสระใคร 

เรื่อง มาตรการป้องกัน คุ้มครองดูแล ผู้แจ้งเบาะแสการทุจริต 
....................................................................... 

 
ตามมติคณะรัฐมนตรีเห็นชอบให้ทุกภาคส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ  กําหนดมาตรการ 

หรือแนวทางป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ โดยมุ่งเน้นการ
สร้างธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน  ในการตรวจสอบเฝ้าระวังเพ่ือสกัด
กั้นมิให้เกิดการทุจริตประพฤติมิชอบได้     เพ่ือให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต     เพ่ือให้การดําเนินการคุ้มครองดูแลผู้ที่ถูกคุกคามหรือถูกกลั่นแกล้งจากผลของการให้ข้อมูลหรือเป็นพยาน
หรือถูกร้องเรียนอย่างไม่เป็นธรรมในเรื่องการทุจริตประพฤติมิชอบของหน่วยงาน     หรือข้าราชการตํารวจในสังกัด
สถานีตํารวจภูธรสระใคร       จึงขอประกาศมาตรการป้องกันคุ้มครองดูแลแก่ผู้ที่ถูกคุกคามหรือถูกกลั่นแกล้งกรณีมี
การร้องเรียนผ่านสื่อต่างๆ ดังนี้ 

1.มาตรการคุ้มครองดูแลแก่ผู้ที่ถูกคุกคามหรือถูกกลั้นแกล้งจากผลของการให้ข้อมูลหรือเป็นพยานหรือถูก
ร้องเรียนอย่างไม่เป็นธรรม ในเรื่องการทุจริตประพฤติมิชอบของหน่วยงานหรือข้าราชการตํารวจ ในสังกัดสถานี
ตํารวจภูธรสระใคร 

   1.1 กรณีบัตรสนเท่ห์ไม่ลงชื่อ ที่อยู่ ตําแหน่ง ไม่รับไว้พิจารณา เว้นแต่มีการระบุหลักฐานปรากฎชัดแจ้ง
ตลอดจนชี้พยานบุคคลที่แน่นอนเท่านั้น 

   1.2 กรณีร้องเรียนโดยระบุชื่อ ตําแหน่ง ที่อยู่ของผู้ร้องเรียน เมื่อผู้บังคับบัญชาได้รับร้องเรียนให้ถือ 
เป็นความลับทางราชการ แล้วส่งสําเนาโดยปิดชื่อผู้ร้องเรียนให้ผู้บังคับบัญชาของผู้ถูกกล่าวโทษทําการสืบสวน ทางลับ
ว่ามีมูลความจริงหรือไม่เพียงใด 
                  (ก)กรณีไม่มีมูลที่ควรกล่าวหาว่ากระทําผิดวินัย  ให้ยุติเรื่องแล้วรายงานให้ผู้บังคับบัญชาที่ได้รับเรื่อง
ทราบกรณีผู้ร้องเรียนเป็นข้าราชการตํารวจในสังกัดนําความเท็จมาร้องเรียนให้ดําเนินการทางวินัย    หากเป็น
ข้าราชการต่างสังกัดให้รายงานข้อเท็จให้ผู้บังคับบัญชาต้นสังกัดของผู้ร้องเรียนทราบ เพ่ือใช้ดุลพินิจสั่งการตามสมควร
ต่อไป     กรณีผู้ร้องเรียนเป็นบุคคลภายนอกและผู้ถูกคุกคามหรือผู้ถูกร้องเรียน    มีความประสงค์ดําเนินคดีอาญาให้
งานสอบสวน สถานีตํารวจภูธรสระใคร    ดําเนินการช่วยเหลือด้านกฎหมาย  ให้คําปรึกษาและคําแนะนําแก่ผู้ถูก
คุกคามหรือผู้ถูกร้องเรียน เพ่ือมิให้มีการกลั่นแกล้งหระหว่างกัน 
                  (ข)กรณีเป็นความผิดทางกฎหมาย ให้ดําเนินคดีทางอาญาหากปรากฏว่ามีมูลความจริง เป็นความผิด
ทางวินัยให้ดําเนินการสอบสวน    หรือตั้งกรรมการสอบสวนวินัยตามระเบียบฯว่าด้วยระเบียบนั้น 

1.3 ให้ผู้บังคับบัญชาใช้ดุลพินิจสั่งการตามที่เห็นสมควร  เพ่ือคุ้มครองผู้ร้องพยานบุคคลที่ให้ข้อมูล ในการ
สืบสวนสอบสวน อย่าให้ต้องรับภัยหรือความไม่ชอบธรรม   ซึ่งอาจเนื่องมาจากการร้องเรียน จากการเป็นพยานหรือ
การให้ข้อมูลนั้น 
       2. มาตรการป้องกันภัยผู้แจ้งเบาะแสการทุจริต 

2.1 เมื่อผู้บังคับบัญชาได้รับแจ้งในเบื้องต้น ให้ถือเป็นความลับทางราชการ ให้ปกปิดมิให้มีการเปิดเผยชื่อตัว 
ชื่อสกุล ที่อยู่ หรือข้อมูลอย่างอ่ืนที่สามารถระบุตัวผู้แจ้งได้ แล้วดําเนินการสืบสวนทางลับ ว่ามีมูลความจริงหรือไม่
เพียงใด 
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      2.2 ในการดําเนินการตามข้ันตอนสืบสวนในทางลับเพ่ือหาข้อเท็จจริง หากปรากฏว่าผู้แจ้งเบาะแสเป็น

ข้าราชการตํารวจในสังกัดสถานีตํารวจภูธรสระใคร  ข้าราชการต่างสังกัดหรือบุคคลภายนอก   ได้ให้ข้อเท็จจริงที่เป็น
ประโยชน์ต่อหน่วยงานอย่างยิ่ง ผู้แจ้งพึงมีสิทธิได้รับสิทธิประโยชน์ตอบแทนตามสมควร เช่น ความชอบ หรือประกาศ
เกียรติคุณแล้วแต่กรณีเป็นการพิเศษ หากปรากฏภายหลังว่าผู้แจ้งเบาะแสได้แจ้งข้อความอันเป็นเท็จ    หากเป็น
ข้าราชการตํารวจในสังกัดให้ดําเนินการทางวินัย หากเป็นข้าราชการต่างสังกัดให้รายงานผู้บังคับบัญชาของผู้แจ้ง
เบาะแสทราบ    เพ่ือใช้ดุลพินิจสั่งการตามสมควร  หากเป็นบุคคลภายนอกและผู้เสียหายมีความประสงค์ดําเนินคดี
ทางอาญาให้งานสอบสวนสถานีตํารวจภูธรสระใคร   ดําเนินการให้ความช่วยเหลือด้านกฎหมายให้คําปรึกษาและ
คําแนะนําแก่ผู้เสียหาย 

3. มาตรการคุ้มครองดูแลแก่ผู้ที่ถูกคุกคามหรือถูกกลั่นแกล้งกรณีมีการร้องเรียนผ่านสื่อต่างๆ เช่นโทรทัศน์
วิทยุ หนังสือพิมพ์ จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (E-mail) หรือสื่อสังคมออนไลน์ (Social Media) ของสถานีตํารวจภูธร  
สระใคร 

3.1 กรณีผู้ร้องเรียนไม่ระบุชื่อ ที่อยู่ ไม่รับไว้พิจารณา เว้นแต่มีพยานหลักฐานปรากฏชัดแจ้ง ตลอดจนชี้
พยานบุคคลที่แน่นอนเท่านั้น 

3.2 กรณีผู้ร้องเรียนระบุชื่อ ที่อยู่ ให้รายงานตามลําดับขั้นถึงผู้บังคับบัญชา และให้ผู้บังคับบัญชาดําเนินการ
สืบสวนหรือพิจารณาในเบื้องต้นว่ากรณีดังกล่าวมีมูลที่ควรกล่าวหาว่ากระทําผิดวินัยหรือไม่ 

(ก) กรณีไม่มีมูลที่ควรกล่าวหาว่ากระทําผิดวินัย ให้ยุติเรื่องแล้วรายงานผู้บังคับบัญชาทราบ 
(ข) กรณีมีมูลที่ควรกล่าวหาว่ากระทําผิดวินัย หากเป็นกรณีกล่าวหาว่ากระทําผิดวินัยไม่ร้ายแรงให้ดําเนินการ

ตามวิธีการที่ผู้บังคับบัญชาเห็นสมควร หากเป็นกรณีกล่าวหาว่ากระทําผิดวินัยร้ายแรงให้ตั้งกรรมการสอบสวนเพื่อ
ดําเนินการสอบสวนข้อเท็จจริง กรณีเป็นความผิดทางกฎหมาย ให้ดําเนินคดีทางอาญา 

3.3 กรณีผู้ร้องเรียนเป็นข้าราชการตํารวจในสังกัดสถานีตํารวจภูธรสระใคร นําความเห็นมาร้องเรียนให้
ดําเนินการทางวินัยหากเป็นข้าราชการต่างสังกัดให้รายงานข้อเท็จให้ผู้บังคับบัญชาต้นสังกัดทราบ    เพ่ือใช้ดุลพินิจ
ตามสมควร หากเป็นบุคคลภายนอกและผู้ถูกร้องเรียนต้องดําเนินคดีอาญาให้งานสอบสวน สถานีตํารวจภูธรสระใคร 
ดําเนินการให้ความช่วยเหลือด้านกฎหมาย ให้คําปรึกษาและคําแนะนําแก่ผู้ถูกคุมคามหรือผู้ถูกร้องเรียน เพ่ือมิให้มี
การกลั่นแกล้ง 

3.4 กรณีผู้ร้องเรียนให้ข้อมูลอันเป็นประโยชน์และเป็นผลดีต่อทางราชการ ผู้ร้องพึง 
มีสิทธิได้รับประโยชน์ตอบแทนความสมควร เช่น ความชอบหรือประกาศเกียรติคุณ แล้วแต่กรณีเป็น 
การพิเศษ 

3.5 กรณีการสอบสวนถึงที่สุด ปรากฏว่าผู้ถูกคุมคามหรือถูกกลั่นแกล้งทางเสื่อมได้ กระทําผิดตามที่ถูก
กล่าวหา ให้ผู้นั้นแจ้งเป็นหนังสือขอให้บรรณาธิการเจ้าของรายการ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับสื่อๆนั้น ลงพิมพ์หรือกระทํา
การใดๆ ซึ่งแก้หรือปฏิเสธเรื่องนั้น โดยการแก้หรือลงพิมพ์เรื่องดังกล่าว ให้ดําเนินการทันทีเมื่อได้รับหนังสือหากไม่
ดําเนินการผู้ถูกคุกคามหรือถูกกลั่นแกล้งมีสิทธิดําเนินการทางแพ่งหรือทางอาญาต่อไป 

  
        จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

 
                         ประกาศ  ณ  วันที่  4  มีนาคม  พ.ศ.258 
 
                                          พันตํารวจเอก 
                                                             (สรพงษ์  งิมสันเทียะ) 
                                                      ผู้กํากับการสถานีตํารวจภูธรสระใคร 


